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TOOINSPEKTSIOONI NOUSTAMISJURISTID ja
TOOKESKKONNA KONSULTANDID

infotelefon 640 6000 E-kirja teel ndustamine
E-R kell 9.00-16.30 jurist@ti.ee

Noustamisjurist vastab

toolepingu, t606- ja puhkeaja, puhkuse, todtasu ja muudele
toosuhtega seondutavatele, sh kollektiivseid todsuhteid
puudutavatele kiusimustele.

Tookeskkonna konsultant vastab tookeskkonna ohutust ja
tootervishoidu puudutavatele kiisimustele.



KAUGTOO VORMID

* Taielik kaugtoo .
(fully remote, remote-only, all-remote) - kontorlt
tldse ei ole

* Hubriidmudel
(hybrid team, remote-first) - tootajad on 1-2
paeva nadalas kontoris ja Ulejaanud aja kuskil
mujal

* Kaugtoole avatud
(remote friendly) - too6tajatel on lubatud
kaugtood teha monel pdeval nadalas/kuus



TOO TEGEMISE KOHT

 TLS §51g1 p 8 kohaselt lepitakse toolepingu kirjalikus
dokumendis kokku t66 tegemise koht. TLS § 20 kohaselt
lepitakse tdotegemise kohana kokku koht, mis on téosuhtega
kdige rohkem seotud. Eeldatakse, et t60 tegemise koht
lepitakse kokku kohaliku omavalitsuse Uksuse tapsusega.

e Tulenevalt TLS § 6 Ig 4 vGivad to6taja ja tooandja leppida
kokku kaugtoo tegemises, ehk siis todtaja jaoks todkohustuste
taitmise valjaspool tdoandja ettevotet, naiteks tod tegemist
toodtaja elukohas. Toolepingus peab sel juhul selgelt
kajastuma poolte kokkulepe t&6taja poolt téokohustuste
taitmise osas kaugtodna. Lisaks tuleb kokku leppida ka selles,
kus hakkab t66taja oma téoUlesandeid taitma (nt oma kodus,
teises riigis asuvas elukohas).



KAUGTOO

 Kaugtddd tehakse poolte kokkuleppel. To6andja ei
saa sundida tootajat kaugtdood tegema ja téodtaja ei

saa kaugtood nduda.

 Kaugtdo tahendab, et téotaja taidab poolte
kokkuleppel oma igapaevaseid tédulesandeid

valjaspool tédandja asukohta.

* TOOtaja ja todandja voivad kokku leppida
conkreetses kaugtoo tegemise kohas (nt tootaja
<odu) voi selles, et tootaja teeb t66d erinevates
cohtades (nt kodus, raamatukogus, kohvikus).




El OLE KAUGTOO

* Toolahetused - kui td6taja on saadetud taitma
tooulesandeid teise linna voi riik. Lahetused on osa

tavaparasest toost.

Ettevotte teisest kontorist tootamine - kui tootaja

saab to6tada ettevotte teisest majast. Siis on ikka

tegemist ettevottes kohapea

see pole t66taja tavaparane
* Paindlik tooaeg - kui tootaja

nihutada toopdeva algust ja

tootamisega, isegi kui
contor.

e on antud voimalus

Oppu paari tunni vorra.

Tootaja teeb enamiku todst ettevottes kohapeal ja
puudub kokkulepe seda kuskil mujal teha.



MOISTLIKKUSE JA HEA USU PRINTSIIP

* Pooled peavad kaituma teineteise suhtes heas usus
ja moistlikult ning leppima vajaduse korral ka
mOoistlikus ulatuses seniste todtingimuste
muutmisega. Nii voib hea usu pohimottega
vastuolus olevaks pidada t66andja voi todtaja
pohjendamatut keeldumist kaugtoost.



KAUGTOO KOKKULEPE

Kaugtoo kestvus (ajutine voi pusiv)
Too tegemise koht

Tookorraldus

Tooulesannete andmine ja kontroll
Suhtlus t66andja ja kolleegidega
Tooajakorraldus

Kohalolek to6andja ruumides
Andmekaitse ja privaatsus
Todvahendite kasutamine
Kaasnevate kulude hivitamine
Tookeskkond ja tooohutus

Kohaldatav 0igus ja kohtualluvus



KKK

e Kaugtoo kokkulepe on to6otingimuste/t6okoha
muutmine. Kui kaugtdol tekivad probleemid, siis
kas ja kuidas saaks té6andja kaugtd6o voimalust
Uhepoolselt tagasi pdorata?

e Kas tootajad on kaugtool voi todkauged?



KAUGTOOGA SEOTUD KOHTUVAIDLUSED

HMKo, 29.03.2019, 2-18-8520 pusiv kaugtdo
HMKo, 29 11.2019, 2-17-16221 t60 ja puhkeaeg

TInRKo, 25.04.2019, nr 2-17-13912 t6o6tegemise
koht, kahju hivitamine

TrtRKo, 09.03.2015, nr 2-14-1055 tootegemise koht

TInRKo, 20.11.2019, nr 2-18-8982 valismaal viibimise
ajal kaugtoo

RKo, 20.05.2020, nr 2-18-6908 to6suhte tuvastamine



KAUGTOOGA SEOTUD VAIDLUSED

» Toovidluskomisjoni otsus 4-1/992/20

Tootajal ei ole digus nduda té6andjalt enda
tleviimist kaugtoole.

* RKo 2-18-6908

Kaugtoo ei valista tootaja allutatust todandja
juhtimisele ja kontrollile.



KAUGTOO PLUSSID TOOANDJALE

Onnelikumad té6tajad - té6tajad on dnnelikumad, kui saavad kujundada
todelu eraelu jargi, mitte vastupidi. Onnelikumad toétajad on
motiveeritumad ja nende tulemuslikkus on kdrgem.

Suurem tulemuslikkus - kuni 75% inimestest tunnevad, et on kontorist
eemal tootades samavorra voi isegi rohkem produktiivsed kui kontoris.

Vahem t6o6lt puudumist - kaugtool olevad tootajad kasutasid vahem
haiguspaevi.

Vaiksem t606jou voolavus - 13% rohkem kaugtdotajaid kui kontorito6tajaid
planeerivad oma ettevottes olla veel viis aastat. Kaugtoo pakkumise ja
t00jou voolavuse vahel on selge seos.

Ligipaas globaalsele talendile — t66tajad saavad panustada
kaugtdotajatena teisest Eesti otsast voi ka teisest maailma otsast.

Kokkuhoid kontorikuludelt - kaugto6 voimaldab teha vahem
investeeringuid kinnisvarasse ning rohkem inimeste arendamisse ja
teistesse olulistesse valdkondadesse.



KAUGTOO PLUSSID TOOTAJALE

Tookoht kodu lahedal - kaugto6 voimaldab elada seal, kus meeldib, mitte
seal, kus on voimalik tood leida.

Rohkem aega perele ja hobidele - toole ja koju sditmise arvelt kokku
hoitud aja saab panustada elu olulistele vaartustele.

Suurem produktiivsus - enamik to6tajaid tunnistavad, et on kaugtdol
tulemuslikumad kui kontoris olles. Oma té6paeva ule kontrolli omades on
lihtsam leida iga tegevuse jaoks dige aeg, nii et |opuks saab rohkem tehtud.

Parem uni - paindlik to6aeg voimaldab sattida oma paevakava isikliku une
kronotuubi jargi..

Parem tervis - kaugtdootajad on tahelepanelikumad oma tervise osas. Ka
vaiksem t66stress mojub uldisele tervisele paremini.

Vaiksemad kulud - kaugtoo korral jaavad ara paljud kulud, mida kontoris
kaies valtida ei saa. Nende hulgas on sdidukulud, Idunasdogid ja tool
kaimiseks vajalike uute rdivaste ostmine, aga sageli ka lastehoiu kulud.



KAUGTOOTJALE RASKE

Uksildustunne - inimeste jaoks on oluline kokkupuude teiste inimestega.
Mida rohkem teha kaugtodd, seda vahemaks jaab sellised inimlikke
kontakte. Uksildustunne on tugevalt seotud meie fiisilise tervisega, nii et
selle mure vahendamine peaks olema oluline prioriteet.

Pidevalt toolainel olemine - piiri tdombamine t66- ja puhkeaja vahele on
keeruline ja pahatihti venivad to6paevad vaga pikaks. Seega tehakse
kaugtdol sageli hoopis rohkem t66d kui kontoris. Oma téopaeva moistlik
struktureerimine vajab suurt enesedistsipliini ja on paljudele valjakutseks.

Toovalised ja kodused segajad — valjakutseks on erinevad segavad faktorid
nagu lapsed, lemmikloomad, televiisor, kodk ja kiilmkapp, koristamine ja
muud asendustegevused.

Tehnoloogilised takistused - kehv internetiihendus, raskused ettevotte
VPN ja teiste stisteemidega thenduse saamine ning suhtlus- ja videokone
tooriistade kasutamine.

Suur ajavoondite erinevus
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Tooinspektsiooni koduleht: www.ti.ee

» Selgitavad infovihikud: https://www.ti.ee/et/teavitustegevus-
infomaterjalid/trukised/toosuhted

> Juristi infotelefon 640 6000
E-R kell 9.00-16.30

» E-kirja teel nGustamine: jurist@ti.ee

Tooinspektsioon - asjatundlik, usaldusvaarne ning lahendustele orienteeritud

TOOLLU

www.téoelu.ee
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